
2023.年 6 月時点の情報です 

事業＆求人 説明  

●会社概要 

・会社名  

株式会社プレイフル （2023 年 2 月１日設立） 

・役員紹介 

   代表取締役社長 藤井裕太（３６歳）  

12 年介護施設で事務員兼介護員として勤務経験。施設長予定。 

   取締役 藤井綾（３４歳） 

    13 年病院で看護師として勤務経験。代表の妻。訪問看護管理者予定。 

   取締役 鶴田享士（３６歳） 

    株式会社ツルタック取締役。１２年銀行員として勤務経験。 

 

・法人理念 

  

   自分に関わるすべての人を幸せにしたい・・・その想いでこの理念を作りまし

た。利用者はもちろんのこと、職員、職員の家族、取引先、融資先・・・法人に

関わるすべての人を幸せにします。 

 

・代表よりあいさつ 

プレイフルは“ ”という意味です。遊び心は自分、相手すべての人を幸せ

にする重要な要素なのです。心の余裕、時間の余裕と“余裕”のある人生を利用者

様、職員の皆様が送れるように努めてまいります。 

私は医療福祉の業界に１３年ほどおります。福祉施設での給料は決して高い状況で

はありません。私も苦しい思いや劣等感を感じることがありました。とても社会意

義のある重要な仕事なのに・・・給料や待遇、人間関係でやめる仲間を見て、悔し

い思いをしてきました。 

何もしなければ何も変わらない。自分がやらなければという義務感で起業しまし

た。私に関わるすべての人を幸せにしたい。シンプルにそう思うのです。 

●事業概要 

・施設名 

  ナーシングホーム LiB ひらか （りぶひらか）   

・場所 

  秋田県横手市平鹿町浅舞字千刈田 166（浅舞ローソン様と小松昆布屋様の間） 



・床数 

  ２６床（全部屋個室） 

・事業内容 

  有料老人ホーム事業、訪問介護事業（併設）、訪問看護事業（併設） 

・事業概念 

  ★コンセプトは  

  ★24 時間看護師及び介護士が在中する“ ”です。 

  ★ 。難病対応や看取りケアまで行います。 

  ★  。自分の人生は良かったな・・・最期にそう思

えるケアを提供したい想いから名付けました。 

●求人説明 

・募集人数 

  ★看護師 ９名、介護士 １２名、事務 ２名、清掃パート２名 

・給料 
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合計 

介護 155,000 20,000 10,000 5,000 15,000 8,000 20,000 30,000 263,000 

介護   

（夜勤専従） 
155,000 7,000 5,000 5,000 15,000 8,000 50,000   245,000 

看護 190,000 5,000   5,000 30,000 8,000 32,000 30,000 300,000 

事務 185,000     5,000   8,000     198,000 

  ※１・・・経験などを考慮し、＋０ ～ ＋５万円 の範囲で支給。 

  ※２・・・介護初任者研修 5,000 円、介護実務者研修 10,000 円、 

介護福祉士 15,000 円、准看護師２０，０００円、 

看護師 30,000 円 

  ※３・・・オープン時が一番大変な時です。その時に入社してくれた方への恩返し

手当になります。オープンから１カ月経過するごとに２千円の減額にな

ります。 

  ※４・・・１カ月約４～５回。介護職員 5,000 円、 （准）看護師 8,000 円 

  ※５・・・日勤と夜勤の交代勤務が出来る方対象です。 

・賞与 

  業績によって支給。年間２カ月は出したいな(*’ω’*) 

 

           ●問い合わせ 

      ・メール playful0201@gmail.com 

             ・電話番号 090-5839-1243（代表 藤井裕太） 

               なんでも気軽に連絡ください！ 


