
2023 年６月時点の情報です 

おしらせ VoL.2 

スケジュール＆代表＆運営 説明  
 

 

●スケジュールについて 
・オープン時期の遅れのお詫び 

 ４月におしらせ第１弾として事業＆求人について説明した際、オープン

時期が 2023 年 12 月と記載しましたが、工事の都合上、オープンが
2024 年春に遅れました事をお詫び申し上げます。 

 

・スケジュール 
 ８月頃・・・・YouTube にて企業説明動画を UP 
 11 月頃・・・採用面接（ZOOM 面接も可）開始 

 １～３月・・採用職員懇親会 

 ２～４月・・OPEN 
 

●代表について 
                藤井裕太（ふじいゆうた）と申します。

私は 12 年福祉施設の事務員、介護員

として勤めていました。私の強みは良

くしてくれる仲間に囲まれて今まで仕
事が出来たことです。だから私に関わ

るすべての人を幸せにしたいと思い起

業しました。36 歳で３人の子供がお
り、子育て真っ最中です。 

                 仕事と家庭のバランスを考えた 

運営をします。 



●運営について 
 ・社長室はありません 
  社長室は要りません。売上を生まない、入りにくい・・・何の為にある

のでしょうか？気になった事は直ぐに言える環境の方が大事です。皆さ

んの傍に寄り添い、すぐに改善していきます。 
  

・事務所、介護ステーション、看護ステーションを同室に 
  よく介護と看護で隔たりがあるのが、この業界・・・おかしいと思いま

せんか？隔たりはコミュニケーション不足から生まれてくると思ってい

ます。そもそも見下していい人なんて居ないのですから。みんながプロ

として仕事をしている！誰もが自分に自信をもち相手を敬う。 
幸せの 4 原則「愛される」「役に立てる」「必要とされる」「褒められ

る」の提供には、コミュニケーションと笑顔、感謝が必要不可欠です。 

正職・パート関係なし！看護師・介護士・事務員・清掃員関係なし！ 
みんな必要でみんな大切なのです。 

 ・業務の効率化！効率化！効率化！ レク！レク！レク！ 

  パソコンの普及、インターネット、人工知能・・・世界はアップデート
されています。これだけ便利になったのに・・・未だに２０年前と同じ

ことをしている介護事業所は多いと思います。介護記録や出退勤はタブ

レット、スマホで！空いた時間を利用者様とコミュニケーションを取る
時間に使ってほしいのです。 

人が居ないからレクリエーションが出来ない・・・を変えたいのです！ 

 
・施設でネットフリックス等サブスク動画見放題！スイッチやプ

レステで遊んじゃおう！VR やプロジェクターも！ 
 休憩中に見るもよし！ゲームをやるもよし！利用者様・ご家族様とのレ

クにも使うもよし！NHK オンデマンドで、日曜日は朝ドラ一気見もいい

ですね！退屈は窮屈です。テクノロジーやコミュニケーションで窮屈を

取り除きます。ゲームが苦手な方や寝たきりの方には VR やモバイルプ
ロジェクターを使ってお部屋で映画鑑賞や家族の写真や動画も見れま

す。自分のモットーは“公平で平等”です。誰でもどんな状態の方でも

平等に楽しんでもらいたいし、楽しんでよいのです。 
 ゲームやＶＲを通じて楽しむことは脳の活性化につながることが分かっ

ています。また、どの年代でも達成感や満足感を得られ、生活のリズム

にもメリハリが生まれる効果が期待できます。 
 

・秋田県内の施設で給料一番を目指します！ 
 給料が少なく苦い思いをしてきました。だから気持ちが分かります。プ

レイフルの職員の皆さんには、秋田県№１給料を支給します。そのため

に皆さんと一緒にナーシングホーム LiB を秋田県№１施設にします。 



 ・クレド経営を導入 

  クレドとは、法人や職員が大切にしたい気持ちや行動を言葉にしたもの
です。法人理念でもある“すべての人を幸せに”する為には、何を成し

遂げるか？ 

  必要な価値観を職員全員で言葉にし、行動していきます。浸透には１～
２年かかると思います。ただ単にキレイな法人理念が独り歩きしていて

もなーんにも意味がないのです。 

 
・２６床で、夜勤は３人体制 
  稼働率に応じて、夜勤を介護士２人、看護師１人で考えています。26

床の規模ですから、２人体制が普通です。ですが医療依存度が高い方が
入所する施設です。職員が疲弊していては、利用者様も職員も会社も幸

せに出来ないと思っています。 

 
 ・ファイナンシャルプランナ-（FP）にお金の相談をしやすく！ 
  利用者様、その家族様や職員に、契約している FP とお金の相談を無料

で相談できるよう考えています。お金についての悩みはとても辛いこ
と・・・でも誰に相談していいかわからない・・・そんな時は、ぜひ相

談してみてください。他にも福利厚生考えております。 

 
 

           ●問い合わせ 

      ・メール playful0201@gmail.com 
             ・電話番号 090-5839-1243 

                   （代表 藤井裕太） 

               メールを頂ければ、最新のおしらせを 
            送ります。興味のある方はメールを 

   お願いします。 


